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Dies academicus 2017 
 
Zürich, 29. April 2017 
 

Sperrfrist: 29. April 2017, 10:00 Uhr MEZ 
 
Jahrespreisträgerinnen und Jahrespreisträger  
der Universität Zürich 
 
Theologische Fakultät 
Dr. Nadine Ueberschaer-Kessler 
 
Rechtswissenschaftliche Fakultät 
Dr. Elisa Ravasi   
 
Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät 
Dr. Miriam Rinawi 
 
Medizinische Fakultät 
Dr. Martin Reiner 
 
Vetsuisse-Fakultät 
Dr. Iris M. Hüsler 
 
Mathematisch-naturwissenschaftliche Fakultät 
Dr. Evelyne Zürcher  
Jingchun Liu 
 
Philosophische Fakultät 
Dr. Mirco Melone   
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Dies academicus 2017:  
Jahrespreis der Universität Zürich  
 
Auf Antrag der Theologischen Fakultät verleiht die Universität Zürich  
einen Jahrespreis an  
 
Nadine Ueberschaer 
für ihre Dissertation: «Theologie des Lebens: Glaube und Leben bei Paulus und Johannes. 
Ein theologisch-konzeptioneller Vergleich auf dem Hintergrund ihrer Glaubenssummarien» 
 
Laudatio 
Nadine Ueberschaer behandelt das klassische Problem des sachlichen Verhältnisses der wichtigsten 
theologischen Entwürfe im Neuen Testament methodisch innovativ und in grösster philologischer 
Präzision. Sie zeigt, wie bei Paulus der Lebensbegriff neu mit den Aussagen über den Glauben ver-
knüpft wird und diese Denkstruktur bei Johannes weitergeführt wird.  
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Dies academicus 2017:  
Jahrespreis der Universität Zürich  
 
Auf Antrag der Rechtswissenschaftlichen Fakultät verleiht die Universität Zürich  
einen Jahrespreis an  
 
Elisa Ravasi 
für ihre Dissertation «Human rights protection by the ECtHR and the ECJ – A comparative analysis in 
light of the equivalency doctrine» 
 
Laudatio 
Überschneidungen bei den Kompetenzen der Rechtssysteme der EU und der EMRK werfen seit Jah-
ren Fragen mit Blick auf die Menschenrechte auf. Die Dissertation positioniert sich in diesem komple-
xen Spannungsfeld und liefert eine umfassende Analyse des sogenannten «Gleichwertigkeitsprin-
zips». Sie enthält fundierte Erkenntnisse zum effektiven Schutz der Menschenrechte in der EU. 
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Dies academicus 2017:  
Jahrespreis der Universität Zürich  
 
Auf Antrag der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät verleiht die Universität Zürich  
einen Jahrespreis an  
 
Miriam Rinawi  
für ihre Dissertation «Returns to Vocational Education and Training: Retention, Mobility, and Wages» 
 
Laudatio: 
Frau Rinawi untersucht in ihrer Dissertation mithilfe neuer ökonometrischer Methoden die Erträge der 
Lehrlingsausbildung. Sie zeigt, dass ein Lehrabschluss sehr gute Erträge ermöglicht und eine hohe 
Mobilität sowie technologische Anpassungsfähigkeit im gesamten Erwerbsleben eröffnet. Sie findet 
ausserdem, dass sich Investitionen in die Lehrlingsausbildung auch für Ausbildungsbetriebe lohnen. 
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Dies academicus 2017:  
Jahrespreis der Universität Zürich  
 
Auf Antrag der Medizinischen Fakultät verleiht die Universität Zürich einen Jahrespreis an  
 
Martin Reiner  
für seine Dissertation «Dietary omega-3 alpha-linolenic acid does not prevent venous thrombosis in 
mice»  
 
Laudatio: 
Martin Reiner untersuchte in seiner Dissertationsarbeit die Effekte der Omega-3 Fettsäure alpha-
Linolensäure auf die Bildung von venösen Thrombosen in der Maus. Im Gegensatz zur arteriellen 
Thrombose, zeigte die alpha-Linolensäure keinen Einfluss auf die venöse Thrombose. Eine Folgestu-
die zeigte eine inverse Assoziation von Omega-3 Fettsäuren mit dem Wiederauftreten von venösen 
Thromboembolien in 800 Patienten.  
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Dies academicus 2017:  
Jahrespreis der Universität Zürich  
 
Auf Antrag der Vetsuisse-Fakultät verleiht die Universität Zürich einen Jahrespreis an  
 
Iris M. Hüsler  
für ihre Dissertation «Echocardiographic assessment of left atrial size and function in Warmblood 
horses: reference intervals, allometric scaling, and agreement of different echocardiographic variab-
les» 
 
Laudatio: 
Die Dissertation leistet einen wichtigen wissenschaftlichen Beitrag im Fachbereich der Pferdekardio-
logie. Die echokardiographische Beurteilung von Vorhofgrösse und Vorhoffunktion beim Pferd wurde 
bisher in der Literatur kaum detailliert beschrieben und untersucht. Ihre Arbeit bietet neue und klinisch 
hochrelevante Informationen für das Fachgebiet der Veterinärkardiologie, welche bereits an verschie-
denen Kliniken weltweit Einzug in die tägliche Routinediagnostik gefunden haben 
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Dies academicus 2017:  
Jahrespreis der Universität Zürich  
 
Auf Antrag der Mathematisch-naturwissenschaftlichen Fakultät verleiht  
die Universität Zürich einen Jahrespreis an  
 
Frau Dr. Evelyne Zürcher und Herr Jingchun Liu  
für ihr gemeinsame wissenschaftliche Arbeit «Plant development regulated by cytokinin sinks» 
 
Laudatio: 
Die gemeinsame wissenschaftliche Arbeit beschreibt den Mechanismus, der das Aktivitätsmuster des 
essentiellen Pflanzenhormons Zytokinin massgeblich bestimmt: Entscheidend ist ein Transporter, der 
in definierten Zonen Zytokinin in Zellen importiert, um es zu neutralisieren. Dieses umfassende und 
gleichzeitig einfache Modell ist dank beharrlicher und inspirierter Arbeit der Preisträger zu Tage getre-
ten. 

 
  



 

Seite 8/8 

Kommunikation 
 
 

Dies academicus 2017:  
Jahrespreis der Universität Zürich  
 
Auf Antrag der Philosophischen Fakultät verleiht die Universität Zürich einen Jahrespreis an  
 
Mirco Melone  
für seine Dissertation «Fotografische Geschichte. Kommerzielle Bildanbieter, Digitalisierung und das 
historisch Werden der Pressefotografie in der Schweiz» 
 
Laudatio: 
Die Dissertation ist aus wissenshistorischer, archivtheoretischer und bildwissenschaftlicher medien-
historischer Perspektive deshalb so gelungen, weil sie die Umdeutungen und Neubewertungen von 
Pressefotografien genauso unter die Lupe nimmt wie den technischen und organisatorischen Wandel, 
der mit den Einführungen von relationalen Datenbanken und der Digitalisierung von Bildbeständen 
einhergeht. 
 


